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Convenio de colaboracion que celebra “Grupo Consultor Tijuana S.C.", representada por el Lic. Marco
Antonio Leon Manjarrez como representante legal en lo sucesivo se le llamara “Pacifico Universidad” y la
«“Comision Estatal de los Derechos Humanos de Baja California”, representada por el Lic. Miguel Angel

Mora Marrufo en lo sucesivo “CEDHBC”, al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES

. “Pacifico Universidad” declara:

1.- Que constituyen una sociedad que tendra por razon social “Grupo Consultor Tijuana”, la cual, al
emplearse ira siempre seguida de las palabras SOCIEDAD CIVIL de su abreviatura S.C. Constituida
conforme a las leyes mexicanas, tal y como consta en la escritura publica nimero 147,249, volumen
4,095, otorgada ante la fe del Lic. Xavier Ibafhez Veramendi Notario Pablico Namero 3 de la ciudad de
Tijuana, B.C. a los 18 dias del mes de abril del afio 2013.

2 - Que tiene como objetos principales: |- La prestacion de servicios educativos de nivel bésico, medio
superior y superior, asi como servicios de investigacion y posgrado, capacitacion, asesoria, intercambio
académico e investigacion, difusion cultural y extension universitaria; Il- La prestacion a personas
fisicas y morales, de indole privada, publica y social, de servicios profesionales de asesoramiento,
coordinacion, orientacion, capacitacion, consultoria, estudios, andlisis, valuaciones, monitoreo,
evaluacion, promocion y técnicos, de toda indole, incluyendo los ramos de administracion de empresas,
finanzas e inversiones privadas; administracion y desarrollo de instituciones educativas; proyectos y
procesos educativos; desarrollo economico y desarrollo de negocios; administracion de organizaciones
no lucrativas, organizaciones de la sociedad civil y organismos ciudadanos ylo empresariales;
mercadotecnia y comunicacion; ciencia y tecnologia; industrias culturales y creativas; relacion con
medios de comunicacion; relaciones publicas, relaciones con gobierno y relaciones con la sociedad;
servicios y tecnologias digitales; planeacion, desarrollo de metodologias y programas y administracion
de proyectos; liderazgo y toma de decisiones: negociacion y administracion de conflictos; derecho;
seguridad publica y prevencion del delito; administracion publica y politica publica.

3 - Domicilio. Pase del Centenario 9211 M7 L2, Zona Urbana Rio Tijuana, Tijuana, B.C.
4 - Que mediante escritura 147,249, en la ciudad de Tijuana, estado de Baja California, a los 18 dias

del mes de abril del dos mil trece se ha otorgado poder para representacion legal de la sociedad al C.
Marco Antonio Leén Manjarrez.

- La “CEDHBC” declara:
1 - De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de Ia Ley de la Comision Estatal de los Derechos

Humanos de Baja California, es un organismo plblico auténomo, con personalidad juridica y patrimonio
propio, con autonomia de gestion y presupuestaria, de reglamentacion interna y de decision y tiene por
-
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objeto la proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los derechos humanos
consagrados en el orden juridico vigente.

9 - De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 7 apartado B de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, el 19 de septiembre de 2019, la Honorable XXIII Legislatura Constitucional
de la entidad, otorgd el nombramiento al Licenciado Miguel Angel Mora Marrufo como Presidente de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Baja California, cargo del que tomo protesta en esa
misma fecha: por tanto tiene la representacion legal, con facultades amplias y bastantes para celebrar
convenios de colaboracion con autoridades y organismos de defensa de los derechos humanos, asi
como con instituciones académicas, asociaciones civiles y culturales para el mejor cumplimiento de sus
fines, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 16, fracciones | y VI, de la Ley de la Comision
Estatal de los Derechos Humanos de Baja California, por lo que cuenta con la personalidad juridica
suficiente para la celebracion del presente instrumento legal.

3. Que su domicilio fiscal esta ubicado en Boulevard Insurgentes No. 16,310-B, Colonia Los Alamos,
IIl Etapa Rio Tijuana, C.P. 22110, del municipio de Tijuana, Baja California.

Declaran las partes que es su deseo libre y expreso celebrar el Convenio en los términos y condiciones
contenidas en las siguientes:

CLAUSULAS

Primera: Objeto.

Ambas partes acuerdan que el objeto del presente instrumento es establecer mecanismos de colaboracion con
el proposito de desarrollar actividades vinculadas, tales como el intercambio educativo y la promocion de la
cultura de la proteccion de Derechos Humanos.

Segunda: Compromiso de las partes.
Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, ambas partes acuerdan lo siguiente:
“Pacifico Universidad” se compromete a las siguientes acciones:

1) Comisionar al personal que trabajara conjuntamente con el equipo de la “CEDHBC” que sea
designado para los planes y proyectos conjuntos de difusion y promocion de los derechos humanos en
la comunidad.

2) Ofrecer a la “CEDHBC” anualmente cuatro cursos gratis para sus colaboradores, de acuerdo al
calendario de opciones que sera enviado a la organizacion mediante correo electrénico.

3) Otorgar a la “CEDHBC”, becas permanentes, para colaboradores y familiares interesados ery”
estudiar alguno de los siguientes programas oficiales:
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A. Escuela de Negocios

Licenciatura en Administracion de Organizaciones
RVOE-BC-016-M2 /15

Maestria en Administracion de Negocios
RVOE-BC-M004-M2 / 21

Maestria en Administracion de Organizaciones del Sector Salud
RVOE-BC-M011-M2/16

Doctorado en Administracion de Negocios
RVOE-BC-160-M2/ 15

B. Escuela de Derecho y Gobierno
Maestria en Derecho de los Negocios
RVOE-BC-M003-M2 / 21
Vigencia: 25 de febrero de 2021

Maestria en Gobierno y Politicas Publicas
RVOE-BC-M019-M2/21

Doctorado en Politicas Publicas
RVOE-BC-D002-M2/21

C. Escuela de Humanidades y Educacion

Maestria en Administracion de Industrias Culturales y Creativas
RVOE-BC-161-M2 /15

N\
Maestria en Administracion de Instituciones Educativas A
RVOE-BC-M005-M2 / 21
Vigencia: 25 de febrero de 2021

Licenciatura en Administracion de Organizaciones

Reinscripcion cuatrimestral $2,000.00 MN
Colegiatura mensual general sin beca $3,500.00 MN

Colegiatura mensual con descuento especial por vinculacion:

1 alumno inscrito $2,500.00 MN
2 0 3 inscritos en el mismo grupo $2,250.00 MN
4 0 5 inscritos en el mismo grupo $2,000.00 MN
6 0 mas inscritos en el mismo grupo $1,750.00 MN
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Maestria en Administracion de Organizaciones del Sector Salud
Maestria en Administracion de Industrias Culturales y Creativas

Inscripcion unica $4,000.00 MN
Colegiatura mensual general sin beca $4,500.00 MN

Colegiatura mensual con descuentos especiales por vinculacion:

1 alumno inscrito $3,500.00 MN
2 0 3 inscritos en el mismo grupo $3,250.00 MN
4 0 més inscritos en el mismo grupo $3,000.00 MN

Maestria en Administracion de Negocios
Maestria en Derecho de los Negocios
Maestria en Gobierno y Politicas Publicas

Inscripcidn tnica $6,000.00 MN
Colegiatura mensual general sin beca $6,000.00 MN

Colegiatura mensual con descuentos especiales por vinculacién:

1 alumno inscrito $4,950.00 MN
2 0 3 inscritos en el mismo grupo $4,750.00 MN
4 o 5 inscritos en el mismo grupo $4,500.00 MN
6 0 mas inscritos en el mismo grupo $4,250.00 MN

Maestria en Administracion de Instituciones Educativas

Inscripcion Unica $6,000.00 MN
Colegiatura mensual general sin beca $6,000.00 MN

Beca Pacifico por la Educacion 50% de descuento:

1 0 mas alumnos inscritos $3,950.00 MN ;
3 0 mas alumnos inscritos $3,800.00 MN ks

Doctorado en Administracion de Negocios
Doctorado en Politicas Publicas

Inscripcion Unica $5,500.00 MN
Colegiatura mensual general sin beca $6,000.00 MN

Colegiatura mensual con descuentos especiales por vinculacion en doctorado:

1 alumno inscrito $5,200.00 MN
2 0 3 inscritos en el mismo grupo $4,800.00 MN
4 0 5 inscritos en el mismo grupo $4,500.00 MN
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6 0 mas inscritos en el mismo grupo $4,200.00 MN

Los descuentos en Educacion Continua seran:
10% descuento 1 participantes

15% descuento 2 a 3 participantes

20% descuento 4 0 mas alumnos

La “CEDHBC” se compromete a:

1) Comisionar al personal que trabajara conjuntamente con el equipo de “Pacifico Universidad” que
sea designado para los planes y proyectos conjuntos de difusion y promocion de los derechos humanos
entre su personal y alumnado.

2) Participar en la elaboracion de las propuestas y observaciones pertinentes para el eficiente
cumplimiento del presente instrumento.

Tercera: Obligaciones

a)  Para “Pacifico Universidad™ su obligacion es brindar a los colaboradores y familiares de la
“CEDHBC” becas y descuentos especiales.

b)  “Pacifico Universidad” se compromete también a mantener dicha beca académica a los

alumnos inscritos hasta finalizar su programa, siempre y cuando se cumplan con los requisitos
mencionados en el presente convenio:

o Respetar y cumplir la normatividad institucional.
o Obtener promedio minimo de 8.5 en cada periodo escolar.
o Apoyar en eventos y campafias de indole comunitarias y/o eventos para beneficio de la

institucion. ‘
¢) Paratal efecto, la “CEDHBC” se compromete a: C &/

Apoyar en acceso de informacion a sus colaboradores utilizando medios electronicos; entregar folletos
promocionales y colocacion de posters en sus instalaciones, mismos que seran proporcionados por
“Pacifico Universidad”.

Dar oportunidad a “Pacifico Universidad” para llevar a cabo “Open Day” (Pléticas inductivas) en las
instalaciones de la “CEDHBC”.

Otorgar un espacio en la “CEDHBC” a “pacifico Universidad” para instalar modulo de informacion
en la fecha y horario que asf lo crean conveniente.

Los descuentos otorgados por “Pacifico Universidad” se mantendran adn si el alumno deja
colaborar en la “CEDHBC”.
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Cuarta: Responsabilidad Laboral.

Ambas partes convienen en que el personal contratado, empleado, comisionado o designado por cada una de
ellas, para la realizacion de las acciones y dar cumplimiento a los compromisos que contempla el presente
Convenio, guardara relacion laboral inicamente con aquella que la contratd, empled, comision6 o designo, por
lo que asumiran su responsabilidad por este concepto, sin que en ninglin caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, deslindandola desde ahora de cualquier responsabilidad de
caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se le
quiera fincar.

Quinta: Vigencia

El presente convenio tendré vigencia hasta el 19 de septiembre de 2023, iniciando a partir de la fecha
de firmas del mismo.

Quinta: Terminacion Anticipada

Sin perjuicio de lo anterior cualquiera de las partes podré dar por terminado el presente convenio
mediante aviso por escrito con 30 dias de anticipacion.

Las partes declaran que han leido el presente Convenio, razon por la cual lo firman de conformidad en Tijuana,
Baja California el dia 24 de noviembre del 2021.

“Pacifico Universitiad”

o

Lic. Miguel Angel Mora Marrufo Lic. Marco Antonio Ledn Manjarrez
Presidente Director General

r

Lic. Alicia Alejandra Macedo Nieto MtraZ|\Rdcio Karina Cano Albaiiez
Coord. Centro Estatal de DH Directora de Vinculacion Protesional

LAS FIRMAS QUE OSTENTA LA PRESENTE HOJA, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN GRUPO CONSULTOR TUANA,
5.C Y LA COMISION ESTATAL DE LO$ DERECHOS HUMANOS DE BAJA CALIFORNIA SUSCRITO EN LA CIUDAD DE TIJUANA, B.C. A LOS 24 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTIUNO.



