Onceava Sesién Ordinaria del Consejo Consultivo de la Comisidn Estatal de los
Derechos Humanos de Baja California 2022

—-- En Tijuana, Baja California, siendo las 13:00 horas del 21 de diciembre de 2022, en el

domicilio ubicado en Bulevar Insurgentes No. 16310-B, Colonia Los Alamos, C.P. 22110, |
Tijuana, Baja California. Estando reunidos en la modalidad a distancia a través de la

plataforma Zoom, facilitada por la Comisién Estatal de los Derechos Humanos de Baja
California, sobre la base de lo dispuesto por el capitulo cuarto en el articulo 21, articulo 25
fraccion 1, VI, Vily VIIl, asi como el articulo quinto transitorio de la Ley de la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos del Estado de Baja Cdlifornia, con motivo de la convocatoria de
fecha 18 de diciembre del presente afo, tuvo lugar la Onceava Sesion Ordinaria del H.
Consejo Consultivo de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Baja Cadlifornia.
Haciendo la declaracion de quérum legal el licenciado Jorge Alvaro Ochoa Ordufio quien

funge como secretario ejecutivo de esta Comision Estatal de los Derechos Humanos y por

)

ende es el secretario del Consejo Consultivo, da inicio formalmente la Onceava Sesion \\7{\5

Ordinaria del Consejo Consultivo; enconfréindose presentes las personas que mds adelante
se enumeran y para lo cual se anota en el primer punto la lista de asistencia
correspondiente, tomada de manera virtual por fotografia; estando presentes el Licenciado
Miguel Angel Mora Marrufo, presidente de la Comisién y del Consejo Consultivo, la
consejera Adriana Carolina Vargas Ojeda, el consejero Gilberto Erick Watts Guadiana, el
consejero Juan Medrano Padilla, el consejero Olegario Miller Gastelum, el consejero José
Alfonso Sanchez Ortiz, la licenciada Ana Maria Contreras Cruz, Directora Ge de
Administracion y Finanzas de la CEDHBC, la licenciada Alicia Alejandra Macedo Nieto,
Coordinadora del Centro Estatal de Derechos Humanos de la CEDHBC vy el Licenciado
Jorge Alvaro Ochoa Ordufio, Secretario Ejecutivo de la CEDHBC vy Secretario de este
Consejo Consultivo y demds personal de apoyo de la CEDHBC, con el propdsito de\darle

cumplimiento al siguiente orden del dia. \/

1. Lista de asistencia y declaracion de qudrum legal.
2. lecturay aprobaciéon del orden del dia.
3. Dispensa de lectura y aprobacién del acta de la sesién anterior (DECIMA SESION
ORDINARIA).
4. Palabras de bienvenida del licenciado Miguel Angel Mora Marrufo, presidente de la
CEDHBC.

5. Presentacion de avances del proyecto del informe anual de actividades del afio /

2022.
6. Presentacion de la aprobacién del Presupuesto de Egresos 2023, por el Congreso del
Estado con el Dictamen 152 de fecha 15 de diciembre 2022 por un monto de
$47413,639.31 M.N, para su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Baja
Cdlifornia.
7. Presentacidén y en su caso opinion favorable de las personas consejeras, de
compensacion Unica al personal de la Direccidon de Administracién y Finanzas. —---
8. Asuntos Generales.
9. Clausura.
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—————— Primer punto del orden del diq; lista de asistencia y declaraciéon de quorum legal.—----—
El Licenciado
Jorge Alvaro Ochoa Ordufio, Secretario del Consejo Consultivo, hace uso de la voz para
dirigir la sesion y para saludar alas y los presentes y verificar que todas las personas asistentes
se encuentren presentes para tomar la fotografia correspondiente a manera de lista de
asistencia. Inmediatamente, reitera la declaracién del quérum legal, pues se cuenta con la
asistencia de cinco personas consejeras, mds el Presidente de la Comision, agotdndose de
esta manera el primer punto del orden del dia.

—————— Bl secretario del Consejo Consultivo, da lectura al orden del dia y pregunta a las
personas consejeras si estn de acuerdo o quisieran hacer alguna modificacion; a lo que
no hubo alguna manifestacion aprobdndose por unanimidad. Agotdndose de esta manera
el segundo punto del orden del dic.
- Tercer punto del orden del dia; Dispensa de lectura y aprobacion del acta de la sesidn
anterior (DECIMA SESION ORDINARIA).
—————— El secretario del Consejo Consultivo, somete a votacion la dispensa de lectura del acta
de la sesion anterior, pregunta a las y los consejeros si estén de acuerdo o quisieran hacer
alguna modificacion; a lo que no hubo alguna manifestacion aprobdndose por
unanimidad. Agotdndose de esta manera el tercer punto del orden del dia. ———-——————---

—————— Cuarto punto del orden del dia; Palabras de bienvenida del licenciado Miguel Angel
Mora Marrufo, presidente de la CEDHBC / yE
—————— El presidente Miguel Angel Mora Marrufo hace el uso de la voz y da la bienvenida a

comprometer la operatividad y los objetivos planteados, temas como la compra
nueva unidad para la Presidencia se descarta por falta de presupuesto, sefiala
afortunadamente el presupuesto autorizado si cubre incrementos en gasto corriente, com
es el caso de gasoling, la renta de inmuebles donde opera la CEDHBC e insumos varios por
la inflacidn, subraya que el proyecto de presupuesto que la CEDHBC presentd, era un
aumento de aproximadamente el 14%, en términos monetarios representaba un poco mas
de 6 millones de pesos, de los cuales se aprobd la mitad, esto es alrededor 3 millones de
pesos, del ano anterior, y con este presupuesto de alguna forma se va compensando en
relacion a la disminucidn presupuestal que se fuvo del 2019 al 2020, reconoce v felicita a la
administracion de la Comision, principalmente la Licenciada Ana Maria Contreras y a todo
el equipo de la administracion ya que tuvimos una muy buena nofticia en semanas pasadas,
en la sesion pasada, comenta que en la visita de la- auditoria, la CEDHBC tuvo una
reduccion del 20% de las observaciones que nos hizo la auditoria los Ultimos anos, el Ultimo
resultado de audiforia del ejercicio 2020 arrojaba mds de 26 observaciones, en la auditoria
que concluy6 de 2021 la que se hace este ano, solamente arrojé seis observaciones y dos
de ellas ya fueron solventadas y responden a no a una deficiencia o a una accién de la
instifucion, sino mas bien un tema presupuestal que tienen que ver con el impuesto a la
némina y con algunas otras observaciones que mds bien tienen que ver con la necesidad
que se tiene de mayor recurso para solventar ciertas observaciones, S una mala




practica institucional o administrativa, sefiala que la auditoria también reconocié a la
institucion esa disminucidn; y evidentemente cuando entreguemos la administracién la
infencion es no tener ninguna observacion de fondo. Se ha hecho un esfuerzo mds
importante hoy mds que nunca la parte administrativa de planeacion, de distintos comités;
de como se comprueba el recurso. Senala dos temas sustantivos
de la institucion, comenta que ya se aceptd la Recomendacion de San Quintin, el tema:
que se discutié en su momento del Consejo Consultivo, el Licenciado Jorge Ochoa se
apersond en San Quintin a dialogar directamente con el Concejero Presidente del Concejo
Municipal Fundacional de San Quintin, para lo cual el licenciado Jorge Ochoa tuvo un
didlogo exitoso con el Concejero Presidente por lo cual al explicarle a profundidad en lo
que consiste dicha Recomendacion y sus repercusiones, por lo cual al dia siguiente
mandaron la aceptacion de la Recomendacion, lo cual es un hecho positivo para la
Institucion porque al final si es un indicador que se nos acepte las Recomendaciones que
emite la Comision, y en seguimiento a lo expuesto al tema de la acciéon de
inconstitucionalidad respecto al impuesto sobre la némina en las firmas en que llegaron la /
solicitudes, el planteamiento que hizo el consejo si se iba a responder de manera oficial que /
sea a partir de una solicitud por escrito de la intencidon que buscaban estas personas ‘
respecto a la institucion y asi fue, si se les comunicé de manera econdmica por teléfono a
fraveés del secretario ejecutivo cuales habian sido los criterios que discutimos y que la
comision iba en ese senfido pero que si querian tener una respuesta por escrito, que
presentaran un escrito solicitando la infervenciéon de la institucién, el secretario ejecutivo
habld con la gente del Consejo Coordinador Empresarial y les comunicé los criterios que
fuvimos. Siendo estos temas que deseaba comentar en forma resumida. El presidente
agradece por atender a la convocatoria y de esta manera concluye con su participacion \\
en este cuarto punto del orden del dia. Quinto \
punto del orden del dia; Presentacion de avances del proyecto del informe o['uol
actividades del afio 2022. \ El
licenciado Jorge Alvaro Ochoa Ordufio secretario del Consejo Consultivo hace el us&de la
voz y manda un saludo nuevamente a las personas integrantes del Consejo, ogrodecé ala
Licenciada Alicia Alejandra Macedo Nieto, Coordinadora del Centro Estatal de Derechos g
humanos de la CEDHBC, otorgdndole el uso de la voz. Exhibiendo en pantalla imagenes del 2
informe anual de actividades del 2022 la licenciada en mencién, dando una explicacion /
relacionado con el mensaje de la presidencia, luego viene toda la informacién, informacion
del drea de quejas, la CEDHBC te defiende y te protege y viene todas las estadisticas de
las quejas (de forma preliminar), en este aio ya sobrepasamos el nimero de asuntos del
ano anterior, que fueron 3891 asuntos de los cuales 615 fueron quejas, la mayoria fueron
gestiones 1684 del ano anterior, este ano no se duplicd pero si sobrepasd esta cantidad,
después la atencidén a cada uno de con las Visitadurias como estdn clasificadas ahora, lo
que es la Visitaduria General Especializada que atiende todo de Tijuana, y Playas de
Rosarito, después las tenemos por regiones, en el regional de Ensenada, de Mexicali. En el
caso de lo que es la de la Visitaduria general también incluye el tema de lo de las personas
privadas de su libertad, después tenemos el tema que abunda la presidencia y se da a Y
conocer las actividades que redlizaron en el capitulo denominado CEDHBC se fortalece y \
se conectaq, y habla de todos los convenios que se firmd, con quienes se reunid, acciones \
de politica publica que lleva acabo la presidencia de manera personal, directamente
nuestro presidente, después sigue el capitulo que habla de la difusidon donde se empla




lo que es la comunicacioén social, el drea de estrategia digitales, otras formas de amor, DH
de las mujeres y deconstruccion masculina. Obviamente se mencionan las sesiones que
hubo del consejo consultivo y viene informacion de lo que llevaron a cabo en este afo de
lo que estamos informando, posteriormente viene el capitulo de la educacion que se llama
la CEDH promueve y educa vy si les comento que en este caso por ejemplo, nosotros cada
ano llenamos un censo con INEGI, se llama censo nacional de derechos humanos estatal,
lo llenan todas las comisiones de los estados mas la CNDH y en ese sentido como ya nos
regresaron la informacion nosotros estuvimos a cuarto nivel nacional de capacitaciéon, el
primer lugar lo tuvo Estado de México, segundo lugar Jalisco y el tercer lugar ciudad de
México, tomando en cuenta Jalisco que estd en segundo lugar Jalisco a comparacion con
nosotros que estamos en cuarto lugar tiene mas de 10 veces presupuesto que nosotros y
nosotros con el pequeno presupuesto logramos llegar ol cuarto lugar a nivel nacional en
materia de capacitaciones, punto muy importante a resaltar. Después también tenemos la
informacién de los programas especializados que también abonan con lo que son los
numeros de educacion y desde luego el Centro Estatal de Derechos Humanos, justo el dia
de hoy el presidente tomo protesta al érgano colegiado que es el comité editorial de este
organismo, y que ya ha venido trabajando desde hace algun tiempo en todos lo que son
nuestras publicaciones, informes y demds, sin embargo el dia de hoy hemos formalizado
este organo con la infencién de qué a partir del aho que viene nosotros ya seamos
generadores de ISBN, nuestras publicaciones ya tendrdn derechos de autor, estardn
registradas de cardcter internacional y llevaremos a cabo fodo el proceso también por eso
nos conformamos como comité editorial, es uno de los logros que tuvo el centro, este afo
se llevaron a cabo desde el centro o como capacitacion interna, 79 de capacitacion al \
personal de la comisién, es algo que antes no habiamos alcanzado estos nimeros, d?sr505§' \
de eso también tenemos la atencién en moédulos lo que son la secretaria de los derechos . \-\
de las mujeres y perspectiva de género, por Ultimo también tenemos la informacion casi ™
casi al final la informacién de lo que es la administracion que también hacen llegar cada

ano lo que fue el presupuesto autorizado, presupuesto ejercido y otfras cuestiones de

materia de los nUmeros que se manejan en el presupuesto y por Ultimo la parte del anexo
estadistico les recuerdo que aln no cierra, nuestros nimeros anuales cierran en los primeros

cinco dias del ano inmediato siguiente.
—————— Este ano estamos hablando de algunas protestas sobre algunas problematicas n
sociales, cada afno cambiamos las portadillas que manejamos en el informe, el afo pasado
eran movimientos sociales y ahorita tenemos temas que tienen que ver con personas
desaparecidas y violencia en general, violencia de género. Se manejan los nUmeros de
orientacion, los de quejas y orientacion preliminares, se comenta mdas detalles en general.
Preguntando la licenciada Alicia si existia algun comentario.
—————— Siendo Olegario Miller Gastelum el primero en comentar, expresando su deseo de
felicitar a Alicia Macedo por ese informe de las actividades de la comisidon; a lo cual Alicia
Macedo agradece. Continuando con el uso de la voz Alicia, manifiesta que Mexicdli fiene
temas muy diversos, fienen la participacion, hay apoyo en la recepcidn de guejas en
contexto de movilidad y manifestacion para tema de terapia de conversidon, acompaniaron
en manifestaciones, esto es en Mexicdli todavia, tenemos unidad de servicios periciales y
medidas cautelares.

—————— El siguiente capitulo es la unidad de proyectos de recomendacion y seguimiento; en




el tema de la presidencia lo que es fortalecimiento institucional estdn los temas de las
capacitaciones, también estdn las actividades del consejo consultivo, algunas fotografias
de reuniones que tuvieron con ustedes.
—————— En la secretaria ejecutiva tuvimos el tema de estrategias digitales, ha tenido muchas
actividades y vienen detalladas, cuando se presente el informe final se les dard una
infografia de los nimeros mdas relevantes, también es de resaltar, que en el drea de
estrategias digitales que atiende también prdcticas profesionales y servicio social, se
llevaron a cabo 75 orientaciones, 104 remisiones de asuntos que llegan por las redes y que
se pasan a la direccion de quejas, 88 quejas y 1 a vinculacién, que a veces tiene que ver
con organismos de la sociedad civil.
—————— También estan las fechas de algunas capacitaciones y actividades, temas de la
educacion en general, 10s impactos que fuvimos en el ano fueron 41,000 y aumentamos el
ano anterior, hay campanas, capacitaciones, temas desde nifez, servidores publicos y
poblacién, todos los grupos en general, en el caso de las quejas se anexard al final, la
secretaria de los derechos de las mujeres y sus actividades, ellas mandan su propia
estadistica porque no la tenemos en quejas y con esto estamos casi terminando, /
fransparencia es el ultimo capitulo de administracion y ya, estos son la clasificacion que

N
tenemos de quejas por grupo, por contexto de vulnerabilidad, personas con discapacidad, \\\\\_,,\\ ///
comunidad Igbt, personas con problemas de adiccion, comunidades indigenas y situacion \\*s ™
de calle, personas defensoras de derechos humanos, periodistas personas mayores y /' ‘}‘\\3 )
personas en contexto de movilidad humana, terminando la exposicién. ey

————— El consejero Juan Medrano agradecio la magnifica exposicidon de la licenciada Alicia
Macedo, ya que explica de manera clara todos los puntos importantes del informe /an
de actividades de la CEDHBC. El consejero Gilberto Erick Watts Guadiana comentd 'que le
parecia muy bien el tfrabajo realizado. La consejera Adriana Vargas hace el uso de‘kg voz
para felicitar a la licenciada Alicia Macedo y a su equipo ya que el informe son 137 pdgji@os
que reflejan mdas de 365 dias de trabajo intensivo, por lo que le parecid excelente dicho\
informe. Lalicenciada Alicia Macedo agradece los comentarios de las personas integrantes .
del consejo consultivo y queda atenta para cualquier duda. E secretario ejecutivo
manifiesta que se concluye con el quinto punto del orden del dia.
—————— Sexto punto del orden del dia; Presentacién de la aprobacion del Presupuesto de
Egresos 2023, por el Congreso del Estado con el Dictamen 152 de fecha 15 de diciembre
2022 por un monto de $46°413,639.31 M.N, para su publicaciéon en el Periddico Oficial del
Estado de Baja California.
-—— En este punto del orden del dia el Secretario del Consejo le da el uso de la voz a la
Licenciada Ana Maria Contreras Cruz, Directora General de Administracion y Finanzas,
quien manifestd que con fundamento en el arficulo 39 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio
del Gasto PUblico del Estado de Baja Cdlifornia, indica que una vez aprobados los
Presupuestos de Egresos de los sujetos de la presente Ley por el Congreso del Estado, por el
Ejecutivo del Estado, por los Ayuntamientos, en sus respectivos dmbitos de competencia, se
remitirdn al Ejecutivo del Estado para efectos de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado. La publicacion comprenderd el desglose a nivel de ramo, capitulo, concepto y
partidas, y deberd realizarse a mds tardar el 31 de diciembre del ejercicio fiscal anterior al
qgue correspondan, los Presupuestos de Egresos de la Administracion Pudblica Centralizada
del Poder Ejecutivo del Estado y de los Municipios, de los Poderes Legislativo y Judicial, asi
como de los Organos Auténomos; ,
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—————— Por lo anterior hacemos del conocimiento de nuestro Consejo Consultivo que el dia 15
de diciembre del presente ano, el Congreso del Estado autorizé el Presupuesto de Egresos
para la Comisién Estatal de los Derechos Humanos, mediante Dictamen 152 por un monto
de $46,413,639.31 pesos. Con respecto a nuestro proyecto inicial se redujo en un 7.32%
equivalente a $3,176,040.87 m.n.
—————— Se ajustod nuestro presupuesto de egresos quedando distribuido de la siguiente manera:
10000 Servicios Personales $39,500,167.24 m.n., 20000 Materiales y Suministros $1,226,000.00
m.n., 30000 Servicios Generales $5,632,472.04 m.n., 40000 Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas $30,000.00 m.n. y 50000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
$25,000 00 m.n., dando un total de $46,413,639.31 m.n. (Cuarenta y seis millones
cuatrocientos trece mil seiscientos freinta y nueve pesos 31/100 moneda nacional).
Teniendo como fuente de ingresos Transferencias, Asignaciones y Subsidios por un monio
total de $46,413,639.31 m.n. Es importante mencionar que mantenemos las mismas metas
en nuestro Progroma Operativo Anual, aun con las restricciones presupuestales conocidas.
Se integra como ANEXO UNICO a la presente acta la Estructura de Financiamiento para el
Ejercicio Fiscal 2023, Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2023 por Partidas Globales,
Programa Operativo Anual 2023, Comparativo de Plazas de Confianza 2022-2023, |
Organigrama 2023. El Secretario Ejecutivo manifiesta que se concluye con el sexto punto
del orden del dia para conocimiento de las Personas Consejeras. - \
—————— Séptimo punto del orden del dia; Presentacion y en su caso opinion favorable de las \
personas consejeras, de compensacion Unica al personal de la Direccidén de Administracion

y Finanzas
—————— Justificacion de la propuesta: Derivado de la vacante de la ploza Jefe de la Unidad \

de Programacion y Presupuesto durante el periodo 19 de septiembre ala fecha, las Ti ‘

de los puestos Jefe de la Unidad de Recursos Financieros y Cuenta Pdblica y Encorg@?c;\
Evaluacion y Seguimiento, han cubierto el total de responsabilidades asignadas a la *J\
inicialmente enunciada, con resultados evidenciables con la enfrega en tiempo y formg de
informes tanto fisicos como virtuales, asi como la integraciéon de proyectos de ampliaciones ‘
y modificaciones presupuestales y presupuesto de egresos 2023. —
—————— Adicional es importante mencionar los resultados obtenidos en la Auditoria de la
Cuenta Publica 2021, el informe emitido por la ASEBC contempla é observaciones de las
cuales 2 al momento ya estdn solventadas. Cabe mencionar que la vacante tiene y
asignada una remuneracion mensual de $30,000 m. n., ha generado ahorros desde el mes
de septiembre del presente. Se proponen los siguientes importes: $25,000.00 pesos m. n. para
la C. P. Marisol Garcia Ruiz, Jefe de la Unidad de Recursos Financieros y Cuenta PUblica y
$15,000 m.n. para la C. Elvia Karina Gaxiola Vega, Encargada de Evaluacién y Seguimiento.
Bl Secretario Ejecutivo solicita opinidn a las personas consejeras, quienes la otorgan
favorable en su fotalidad, con lo cual el Secretario manifiesta que se concluye el séptimo
punto del orden del dia.

——————— Octavo punio del orden del dia; Asunfos Generales.
Pregunta el secretfario del Consejo si alguien quiere comentar algiun asunto general. Sin
recibir comentario alguno al respecto. Agotdndose de esta manera el punto octava del
orden del dia.
---— Noveno punto del orden del dia; Clausura.
—————— Clausura de la Sesion. En uso de la voz el secretario del Consejo expresé

, siendo




las 14:45 horas del miércoles 21 de diciembre de 2022, se declaran clausurados los trabajos
de la Onceava Sesion Ordinaria del Consejo Consultivo de la CEDHBC. Agotdndose de esta
manera el punto noveno del orden del dia.

FIRMANDO LA PRESENTE Mi BENES ESTUVIERON PRESENTES

Lic. Miguel Angel Mora Marrufo
Presidente de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos de Baja California

Dr. Juan Medr
Miembro del Consejo Consultiv

adilla
Comision Estatal de los

Dra. Adriana €arolina Vargas Ojeda
Miembro del Consejo Consulfivo de la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos de Baja California

Lic, Gilbert6 Erick'Watts Guadiana

Miembro dgl/éonsejo Consulfivo de la Comision Estatal de Jos
# Derechos Humanos de Baja California /
|

C.P. José Alfonso Sdnchez Ortiz r
Miembro del Consejo Consultivo de la Comision Estatal de los |
Derechos Humanos de Baja California
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C. Olegario Miller Gastél)v,m>> 0\ -

Miembro del Consejo Consuliivo de Iq/@gmﬁ"c’)n EsszTCJI de los
Derechos Humanos de Baja California



Licda. Alicia Alejandra Macedo Nieto
Coordinadora del Centro Estatal de Derechos Humanos
de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Baja California

Licdg-Ana Maaig Contreras Cruz
Directora Geenerdl de Administragion y Finanzas
de la Comision Estatal de los r’echos Hupnanos de Baja California
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La presente pagina 8 de 8, forma parte integra del acta de la Onceava Sesién Ordinaria del Consejo Consulfivo de
Ila Comisién Estatal de los Derechos Humanos de Baja California, celebrada en la ciudad de Tijuana, Baja California
en la modalidad virtual (plataforma zoom) el 21 de diciembre de 2022.



