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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE BAJA CALIFORNIA, EN LO
SUCESIVO LA “COMISION ESTATAL”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
PRESIDENTE, JORGE ALVARO OCHOA ORDUNO Y POR LA OTRA PARTE, ALIANZA PARA
LA SALUD DE LAS Y LOS REFUGIADOS, A.C., POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE
LEGAL PSYCHE CALDERON VARGAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y LOS REFUGIADOS”; QUIENES AL ACTUAR DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, Y SE SUJETAN AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1. La “COMISION ESTATAL” a través de su representante, declara que:

1.1 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley de la Comision Estatal
de los Derechos Humanos de Baja California, es un organismo publico auténomo,
con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia de gestion vy
presupuestaria, de reglamentacién interna y de decision y tiene por objeto la
proteccidn, observancia, promocién, estudio y divulgacién de los derechos
humanos consagrados en el orden juridico vigente.

1.2 De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 7 apartado B de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California, el 31 de julio de 2023, la
Honorable XXIV Legislatura Constitucional de la entidad, otorgd el nombramiento y
tomd la respectiva protesta al Licenciado Jorge Alvaro Ochoa Ordufio como
Presidente de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Baja California,
quien inicié funciones a partir del 19 de septiembre de 2023; por tanto tiene la
representacién legal, con facultades amplias y bastantes para celebrar convenios
de colaboracién con autoridades y organismos de defensa de los derechos
humanos, asi como con instituciones académicas, asociaciones civiles y culturales,
entfre ofros, para el mejor cumplimiento de sus fines, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 16, fracciones | y VI, de la Ley de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos de Baja California, por lo que cuenta con la personalidad
juridica suficiente para la celebracién del presente instrumento legal.

California.
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2, “ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y LOS REFUGIADOS”, a través de su
representante, declara que:

2.1 Es una asociacion, que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio,
que fue constituida de conformidad con la legislacion mexicana, segin consta en
la escritura 4,415 del volumen 85, de fecha 17 de febrero de 2021, pasado ante la
fe publica de la Licenciada Ana Cecilia Thomas Moreno, Titular de la Notaria
numero 02 de la municipalidad de Playas de Rosarito, Baja California.

2.2 Que ostenta la representacion legal de “ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y LOS
REFUGIADOS"”, como presidenta del consejo directivo de la asociacién, segin se
acredita con la escritura publica a que se refiere la declaraciéon anterior; mismo
cardcter que no le ha sido revocado.

2.3 El objeto de la asociacién consiste en:

2.3.1

23.2

233

234

235

2.3.6

Prestacidn de servicios médicos de calidad tales como consultas,
valoraciones médicas, psiquidtricas, ginecoldgicas, pedidtricas, parteria
y asistencia en partos, tratamientos, entre ofros, en las dreas de
especialidad pertinentes a personas de escasos recursos cuyas
condiciones médicas asi lo requieran;

Realizar compafas de concientizacién dirigidas principalmente a
sectores y regiones de escasos recursos sobre el cuidado de la salud, con
el fin de prevenir y diagnosticar a tiempo enfermedades;

Implementar programas de nutricibn que cubran las necesidades
especificas de alimento de personas de cualquier edad de escasos
recursos o en situacion de calle que se encuentren bajo el cuidado de
la asociacion;

Establecer y operar clinicas médicas integrales para brindar servicios de
especialidades médicas dentro de la normatividad vigente a personas
de bajos recursos o en situacién de cadlle;

Intervenir en proyectos sociales comunitarios en el drea de la salud
establecidos por ofras organizaciones de la sociedad civil que requieran
de apoyo en dreas de especialidad médica;
Impartir talleres sobre nuevos oficios y habilidades para el trabajo \a
hombres y mujeres adultos en los que adquieran destrezas| que les
permitan obtener empleos que mejoren su calidad de vida;

Pagina 2 de 8 4
b




2.3.7

2.3.8

2.3.9

2.3.10

2.3.11

2.3.12

CEDHBC

Recabar fondos por medio de donaciones y/o aportaciones de sus
miembros y de terceros interesados para el establecimiento,
administracion y mantenimiento del centro en el que la organizacion
ejecute su objeto social, para sufragar los programas de la asociacion y
en general para lograr la consecucion de los fines sociales;

Abriry manejar cuentas bancarias y suscribir titulos de crédito tales como
cheqgues que sean necesarios o convenientes para la realizacién de los
objetos sociales anteriores;

Adquirir por cualquier medio licito, la propiedad de todos los bienes
muebles e inmuebles que fuesen necesarios para el desarrollo del objeto
social de la asociacién, por medio del arrendamiento, comodato,
compra y/o donacién;

En general la celebracién dentro de la repUblica mexicana de todo tipo
de confratos o convenios que se requiera o sean convenientes para la
realizacién del objeto social de la presente Asociacion Civil;

Desarrollar todo tipo de actividades que tengan como finalidad
primordial el cumplimiento de su objeto social, sin que puedan intervenir
en campanas politicas o involucrarse en actividades de propaganda o
destinadas a influir en la legislacién. La asociacién podrd realizar
actividades destinadas a influir en la legislacion, siempre que dichas
actividades no sean remuneradas y no se realicen en favor de personas
o sectores que les hayan otorgado donativos y, ademds proporcionen
al Servicio de Administracion Tributaria la siguiente informacién: a) La
materia objeto estudios b) La legislacidon que se pretende promover c)
Los legisladores con quienes se redlice las actividades de la promocién
d) El sector social, industrial o rama de la actividad econdmica que se
beneficiaria con la propuesta e) Los materiales, datos o informacién que
aporten a los érganos legislativos, claramente identificables en cuanto a
su origen y autoria f) Las conclusiones g) Cualquier ofra informacién
relacionada que determine el Servicio de Administracion Tributaria
mediante reglas de cardcter general;

Esta asociacién mantendrd a disposicién del pUblico en generql la
informacion relativa a la autorizacién para recibir donativos,
destino que se haya dado a los donativos recibidos, asi
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, por el plazo y en tér
mediante reglas de cardcter general fije el Servicio de Admi
Tributaria; entre otras.

istracion
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2.4 Que su representada estd dotada de plena capacidad juridica para realizar
todos los actos, celebrar todos los contratos e intervenir en las firmas y operaciones
relacionadas con su objeto social.

2.5 Que para todos los efectos legales de este Convenio General de
Colaboracion, se sefiala como domicilio legal, el ubicado en Calle Aldrete 8010,
Interior 25, Colonia Zona Centro, C.P. 22000, en la ciudad de Tijuana, Baja
Cadlifornia.

3. “LAS PARTES” declaran que:

3.1 De conformidad con las anteriores declaraciones se reconocen la
personalidad juridica y la capacidad legal con la que comparecen.

3.2 Es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mds amplia y
respetuosa para el cumplimiento integro del objeto del presente instrumento
juridico.

3.3 Es de su interés la colaboracién reciproca para la difusion, promocién y
divulgacion de los Derechos Humanos.

3.4 Conocen el alcance y contenido de este convenio por lo que manifiestan su
voluntad de celebrarlo al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. DEL OBJETO. “LAS PARTES” acuerdan que el objeto del presente
instrumento es establecer mecanismos de colaboracién y apoyo, con el propdsito
de conjuntar acciones, para que dentro del dmbito de sus respectivas

competencias y de conformidad con la legislacion aplicable, desarrollen y
ejecuten estrategias y actividades vinculadas con el fin de promover, imp

actividades y estrategias:
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a) Aportar recursos humanos y materiales, en la medida de sus posibilidades, a
fin de apoyar la readlizacién de actividades y programas de acuerdo al
objeto del presente convenio.

b) Promover y difundir de manera conjunta una cultura de respeto a los
derechos humanos.

c) Coordinar de forma vinculada, acciones, programas y actividades de
promocién de los derechos humanos e intercambiar experiencias y

- retroalimentarse en temas y andlisis en torno a la proteccién de los mismos.

Adicionalmente a lo anterior, la “COMISION ESTATAL” se compromete a:

d) Comisionar al personal que trabagjard conjuntamente con el equipo de
“ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y LOS REFUGIADOS"” que sea designado
para los planes y proyectos conjuntos de difusion y promocién de los
derechos humanos en la comunidad.

e) Participar en la elaboracién de las propuestas y observaciones pertinentes
para el eficiente cumplimiento del presente instrumento.

Por su parte, “ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y LOS REFUGIADOS", se compromete
también a:

f) Comisionar al personal que trabajard conjuntamente con el equipo de la
“COMISION ESTATAL" que sea designado para los planes y proyectos il
conjuntos de difusion y promocién de los derechos humanos en la
comunidad.

g) Facilitar el uso de sus instalaciones fisicas en caso de que sean necesarias a
fin de apoyar el desarrollo de las actividades de promocién y difusion de
derechos humanos objeto del presente instrumento.

TERCERA. COORDINACION: Para los efectos a que se refieren las clousulos
precedentes, “LAS PARTES” designan como responsables de la coordingci
cumplimiento y desarrollo de las actividades motivo del presente conv
como de dar seguimiento a este instrumento para tales efectos a las siguientes
funcionarias o los siguientes funcionarios:

Por parte de la “COMISION ESTATAL", a su Secretaria Ejecutiva, Ixchelt Gu dalupe
Barboza Romero.
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Por parte de “ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y LOS REFUGIADOS”, a su
Coordinadora de Evaluacién y Vinculaciéon, Psyche Calderén Vargas.

Los responsables designados serdn los contactos institucionales, a través de los
cuales serdn presentadas todas las comunicaciones oficiales que se deriven del
cumplimiento del presente instrumento, asi como también se responsabilizardn las
actividades encomendadas a la parte que representan, que son de manera
enunciativa mas no limitativa, las siguientes:

a) Formulary aprobar oportunamente las acciones o actividades para cumplir
con el objeto del presente instrumento mediante la organizacién reciproca;

b) Dar seguimiento, evaluar e informar periédicamente de los resultados, a la
parte que representan;

c) Las demds que acuerden “LAS PARTES” con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en el presente instrumento.

Para lo anterior, “LAS PARTES” podrdn reunirse periddicamente, con el fin de
evaluar los resultados de este esquema de colaboracién y en su caso, hacer
propuestas para el cumplimiento de este convenio. Asi también, podrdn
establecer los medios de comunicacién pertinentes, procurando que los avisos y
comunicacion entre ambas se realicen por escrito.

CUARTA. PARTICIPACION Y COMPROMISOS. El presente instrumento no representa
de ninguna forma un acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones de “LAS
PARTES” por lo cual, no podrédn actuar en nombre de la ofra y mucho menos en
actos o actividades que impliquen donativos en dinero o en especie, actos de
comercio o dnimo de lucro.

Por medio del presente instrumento, se entiende que “LAS PARTES” Unicamente
actuardn de manera conjunta en aquellos proyectos en que conste por escrito de
manera expresa la participacion de cada una de ellas.

En términos de lo anterior, estd prohibida la utilizacion del logotipo de “LAS/ ES”,
en aquellos actos en los que no exista constancia de la porﬂcipacipn de\as
mismas, asi como la autorizacién expresa de la utilizacién de su logotipo, siglas\o
de su nombre.

QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL. “LAS PARTES” convienen en que el personal
contratado, empleado, comisionado o designado por cada una de ellas,para-

Qv
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realizacién de las acciones y dar cumplimiento a los compromisos que contempla
el presente Convenio, guardard relacién laboral Unicamente con aquella que la
contratd, empled, comisiond o designd, por lo que asumirdn su responsabilidad por
este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como
patron  sustituto o solidario, deslinddndola  desde ahora de cualquier
responsabilidad de cardcter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra
naturaleza juridica que en ese sentido se le quiera fincar.

SEXTA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DE PUBLICACIONES. “LAS PARTES"
convienen que las obras intelectuales que resulten de las acciones desarrolladas
en el marco del presente instrumento o de los Convenios Especfificos de
Colaboracion, serdn propiedad de la parte que las haya producido; si éstas son
producto de un trabagjo conjunto “LAS PARTES” involucradas suscribirdn el
instrumento juridico que corresponda, en términos de la Ley Federal del Derecho
de Autor, su Reglamento y demds normatividad aplicable.

En caso de que “LAS PARTES” decidan publicar los resultados de algin proyecto o
programa de trabajo, deberdn celebrar previamente el instrumento juridico que
corresponda, en términos de los establecido en la Ley Federal del Derecho de
Autor, su Reglamento y demds normatividad aplicable, con el fin de establecer de
comun acuerdo, las condiciones bajo las que habrd de realizarse tal publicacion.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” se comprometen a dirigirse bagjo los
principios de confidencialidad, reserva y discrecién con respecto a la informacion
y los datos que les sean proporcionados con motivo del cumplimiento del presente
convenio, de conformidad con la normatividad aplicable en materia de
transparencia y la proteccién de datos personales en posesién de los sujetos
obligados y particulares.

OCTAVA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. Este instrumento es producto de la
buena fe entre “LAS PARTES” que lo celebran, por lo que las dudas que surjan sobre
su interpretacion y cumplimiento serdn resueltas amigablemente entre las mismas
mediante acciones que involucren los nuevos mecanismos de justicia alternativa,
tales como: el didlogo, mediacion y arbitraje en el municipio de Tjuana, Bgj
Cdlifornia.
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cualquier momento a solicitud de cualquiera de ellas, mediante notificacién por
escrito, realizado por lo menos con sesenta dias naturales de anticipacion, en cuyo
caso, las acciones que se hayan iniciado, se continuardn hasta su total
culminacién.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que el contenido de este instrumento podrd
ser modificado mediante acuerdo por escrito, en cuyo caso la modificacion
correspondiente formard parte integrante del presente convenio.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de los alcances
legales del mismo, lo firmardn por duplicado en la ciudad de Tijuana, Baja
Callifornia; a los 06 dias del mes de junio de dos mil veinticuatro.

POR LA “CQ

ESTATAL" POR “ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y

LOS REFUGIADOS”
FZ2 )
PSYCHE CALDERON MARGAS
REPRESENTANTE LEGAL

JORGE ALVAR

TESTIGA TESTIGA
ey
4&
IXCHELT . A BARBOZA ROMERO GRISELDA OLYMPIA LOPEZ ORTA
SECRETARIA EJECUTIVA ADMINISTRADORA

LAS FIRMAS QUE OSTENTA LA PRESENTE HOJA, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE
CELEBRAN LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE BAJA CALIFORNIA Y "ALIANZA PARA LA SALUD DE LAS Y LOS
REFUGIADOS, A.C.", SUSCRITO EN LA CIUDAD DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA; A LOS 06 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2024.

Pagina 8 de 8




