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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE BAJA CALIFORNIA, EN LO
SUCESIVO LA “COMISION ESTATAL”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
PRESIDENTE, LIC. JORGE ALVARO OCHOA ORDUNO Y POR LA OTRA PARTE, El
“INSTITUTO DE BACHILLERATO DE TIJUANA S.C.”, POR CONDUCTO DE SU
REPRESENTANTE LEGAL RAMON VAZQUEZ VALADEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA EL “INSTITUTO”; QUIENES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, Y SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1. La “COMISION ESTATAL” a través de su representante, declara que:

1.1 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley de la Comision
Estatal de los Derechos Humanos de Baja California, es un organismo publico
auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia de
gestion y presupuestaria, de reglamentacion interna y de decision y tiene por
objeto la proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los
derechos humanos consagrados en el orden juridico vigente.

1.2 De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 7 apartado B de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California, el 31 de julio de 2023, la
Honorable XXIV Legislatura Constitucional de la enfidad, otorgd el
nombramiento y tomé la respectiva protesta al Licenciado Jorge Alvaro Ochoa
Ordufio como Presidente de la Comisiéon Estatal de los Derechos Humanos de
Baja California, quien inicid funciones a partir del 19 de septiembre de 2023; por
tanto tiene la representacion legal, con facultades amplias y bastantes para
celebrar convenios de colaboracion con autoridades y organismos de defensa
de los derechos humanos, asi como con instituciones académicas,
asociaciones civiles y culturales, entre ofros, para el mejor cumplimiento de sus
fines, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 16, fracciones I'y VI, de la
Ley de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Baja California, por lo
que cuenta con la personalidad juridica suficiente para la celebracion del
presente instrumento legal.

California.

2, El “INSTITUTO", a fravés de su representante, declara que: \
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2.1 Es una sociedad civil, que cuenta con personalidad juridica y patrimonio
propio, y que fue constituida de conformidad con la legislacion mexicana,
segun consta en la escritura nUmero 23,630, de fecha 20 de julio de 2006,
otorgada ante la fe del Licenciado Carlos E. Ahumada Arruti, Titular de la
Notaria PUblica NUumero 13 de la municipalidad de Tijuana, Baja California.

2.2 Que ostenta la representacion legal del “INSTITUTO”, como Socio
Administrador, segun se acredita con la documental publica mencionada en
la declaracion que antecede, mismo cardcter que no le ha sido revocado.

2.1 El objeto del “INSTITUTO” consiste en la imparticion de educacion
preescolar, primaria, secundaria, bachillerato y universidad, con el objetivo
primordial de la ensefanza, aprendizaje, asesoria, consultoria, investigacion,
planeacién y organizacion de las distintas asignaturas que son base de la
educacién preescolar, primaria, secundaria, bachillerato y universidad y en
general todos sus conceptos, estableciéndose bibliotecas y casas culturales;
entre ofros.

2.2 Que su representada estd dotada de plena capacidad juridica para
realizar todos los actos, celebrar todos los contratos e intervenir en las firmas y
operaciones relacionadas con su objeto social.

2.3 Que para todos los efectos legales de este Convenio General de
Colaboracién, se sefala como domicilio legal, el ubicado en Av. Gral. Lazaro
Cdardenas, Pob. Del Ejido Francisco Villa 7811, 22235 Tijuana, Baja California.

3. “LAS PARTES” declaran que:

3.1 De conformidad con las anteriores declaraciones se reconocen la
personalidad juridica y la capacidad legal con la que comparecen.

3.2 Es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y
respetuosa para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

3.4 Conocen el alcance y contenido de este convenio por lo que manifiestan
su voluntad de celebrarlo al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. “LAS PARTES" acuerdan que el objeto del press
instrumento es establecer mecanismos de colaboracién y apoyo, co
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proposito de contribuir a la formacion integral de los estudiantes del “INSTITUTO”,
a través del ejercicio de servicio social y practicas profesionales y estadias; asi
como conjuntar acciones, para que dentro del dmbito de sus respectivas
competencias y de conformidad con la legislaciéon aplicable, desarrollen y
ejecuten estrategias y actividades vinculadas con el fin de promover, impulsar,
y fortalecer la cultura de la protecciéon de Derechos Humanos, procurando la
difusién, divulgacion y educacion de los mismos.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Para el cumplimienfo del objeto
del presente convenio, “LAS PARTES” se comprometen a realizar las siguientes
actividades y estrategias:

a) Participar en la elaboraciéon de las propuestas y observaciones pertinentes
para el eficiente cumplimiento del presente instrumento.

b) Comisionar al personal que frabajard conjuntamente para la realizacion de
los planes y proyectos conjuntos.

c) Aportar recursos humanos y materiales, en la medida de sus posibilidades,
a fin de apoyar la readlizacion de actividades y programas de acuerdo al
objeto del presente convenio.

d) Promover y difundir de manera conjunta una cultura de respeto a los
derechos humanos.

e) Coordinar vinculadamente acciones, programas y actividades de
promocién de los derechos humanos e intercambiar experiencias y

retroalimentarse en temas y andlisis en torno a la proteccion de los mismos.

Adicionalmente a lo anterior, la “COMISION ESTATAL” se compromete a:

f) Permitr y dar las faciidades necesarias para que los estudiantes
seleccionados, redlicen en sus instalaciones el servicio social, las practicas
supervisadas o estadias y/o proyectos concertados.

g) Apoyar al “INSTITUTO" a través de su representante, en la descripcion del
perfil que se requiera para seleccionar a los estudiantes que realizardn su
servicio social, las practicas supervisadas o estadias, asi como los demds
proyectos, a fin de determinar su mejor ubicacion dentro de las
instalaciones de la “COMISION ESTATAL”.

h) Reportar por escrito al “INSTITUTO", cualquier iregularidad que se obsery
en el comportamiento de los estudiantes en el desempeno de las funcione

asignadas.
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Informar por escrito al “INSTITUTO", los resultados obtenidos por los
estudiantes al término de su servicio social, las prdcticas supervisadas o
estadias en la “COMISION ESTATAL”, asi como los proyectos que se
desarrollarédn conjuntamente.

Comisionar al personal que trabajard conjuntamente con el equipo del
“INSTITUTO" que sea desighado para los planes y proyectos conjuntos de
difusion y promocién de los derechos humanos en la comunidad.

Por su parte, el "INSTITUTO", se compromete también a:

k)

q)

Y]

Seleccionar a los estudiantes que participardn en el servicio social, las
practicas supervisadas o estadias.

Comunicar previamente por escrifo a la “COMISION ESTATAL", la
designacion de los estudiantes, asi como cualquier cambio o modificacion
que sufra dicha eleccion.

Supervisar por conducto de los profesores-tutores, que los estudiantes
cumplan con las disposiciones que rijan en la “COMISION ESTATAL” y con los
Reglamentos establecidos por el “INSTITUTO".

Difundir entre su alumnado los programas de Servicio Social y Prdacticas
Profesionales que ofrezca la “COMISION ESTATAL”.

Resolver las irregularidades que respecto a la conducta de los estudiantes
sean reportadas por el representante de la “COMISION ESTATAL".

Otorgar 30% de descuento en colegiaturas a los colaboradores de la
“COMISION ESTATAL", ademds de sus familiares en todos los programas de
educacién superior debiendo apegarse a las politicas del “INSTITUTO™, con
respecto al otorgamiento de becas y descuentos; siendo consultables los
programas que se ofertan en: 664-513-10-79.

Comisionar al personal que trabajard conjuntamente con el equipo de la
“COMISION ESTATAL" que sea designado para los planes y proyectos
conjuntos de difusion y promocién de los derechos humanos en la
comunidad.

Facilitar el uso de sus instalaciones fisicas en caso de que sean necesarias
fin de apoyar el desarrollo de actividades de promocién y difusion de
derechos humanos organizadas por la “COMISION ESTATAL”.

TERCERA.- COORDINACION: Para los efectos a que se refieren las cldusulas

precedentes, “LAS PARTES” designan como enlaces para la coordinacion,
cumplimiento y desarrollo de las actividades motivo del presente convenio,
las siguientes personas:

Por parte de la “COMISION ESTATAL”, su Secretaria Ejecutiva, Ixchelt Guadalupe
Barboza Romero.
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Por parte del “INSTITUTO”, su Titular del Departamento de Vinculacion, Abigail
Crespo Sdnchez.

Los responsables designados serdn los contactos institucionales, a través de los
cuales serdn presentadas todas las comunicaciones oficiales que se deriven del
cumplimiento del presente instrumento, asi como también se responsabilizardn
las actividades encomendadas a la parte que representan.

CUARTA.- OBLIGACIONES BILATERALES.

a) Acordar el programa de actividades académicas de aplicacion en servicio
social, las prdcticas supervisadas o estadias, en el que se establecerdn los
objetivos y metas a alcanzar y los correspondientes a los proyectos que se
logren concertar entre la “COMISION ESTATAL” y el “INSTITUTO".

b) Establecer de comUn acuerdo el calendario y horario a que se sujetardan el
Servicio Social, las Practicas Supervisadas o Estadias de los estudiantes, asi
como el de ofros proyectos que se lograsen convenir.

¢) Evaluar el programa de actividades académicas materia del servicio socidal,
las practicas  supervisadas o estadias de los estudiantes y los
correspondientes a otros proyectos desarrollados conjuntamente.

d) El presente instrumento no representa de ninguna forma un acuerdo
delegatorio de las facultades y atribuciones de “LAS PARTES” por lo cual, no
podran actuar en nombre de la otfray mucho menos en actos o actividades
que impliquen donativos en dinero o en especie, actos de comercio o
animo de lucro.

e) Esta prohibida la utilizacion del logotipo de “LAS PARTES”, en aquellos actos
en los que no exista constancia de la participacion de las mismas, asi como
la autorizacion expresa de la utilizacion de su logotipo, siglas o de su nombre.

QUINTA. OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE EN LA REALIZACION DE SERVICIO
SOCIAL, PRACTICAS SUPERVISADAS O ESTADIAS.

a) Deberd conducirse con asistencia, puntualidad, buena conducta y
desempefio en su servicio, practicas o estadias en las instalaciones de la

“COMISION ESTATAL”.

b) Deberd sujetarse a los dias de descanso definidos por el calendario de
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trabajo de la “COMISION ESTATAL".

c) Deberd guardar confidencialidad respecto de los asunfos de la “COMISION
ESTATAL” de los que conozca o intervenga durante su servicio, practicas o
estadia, y observar las demds reglas que se hagan de su conocimiento.

d) No podrd disponer de los recursos y/o materiales en general propiedad de
la “COMISION ESTATAL”, sélo a través de la autorizacion de esta.

e) Los frdmites escolares o personales que los alumnos o el personal académico
investigador deban realizar, se hardn fuera de las horas de trabajo, salvo
caso de emergencia.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD. Toda informacién que resulte de la ejecucion del
presente Convenio recibird un trato estrictamente bajo los principios de
confidencialidad, reserva y discrecion durante y después de la misma,
guedando entendido que la divulgacién o uso indebido de cualquier
informacion serd sancionado con apego a las leyes correspondientes.

SEPTIMA. RELACION LABORAL Queda expresamente estipulado que los
estudiantes y personal que por parte del “INSTITUTO", parficipen en la
realizacién del servicio social, las prdcticas profesionales o estadias o en la
elaboracién de un proyecto especifico, objeto de este Convenio, no tendrdn
relacion alguna de cardcter laboral con la “COMISION ESTATAL” y de manera
reciproca, el personal que éste designe para los efectos del presente Convenio
no tendrd tampoco ninguna relacion laboral con el “INSTITUTO™.

OCTAVA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. El presente Convenio entrard en
vigor a partir de la fecha de su firma y tendrd vigencia hasta el 18 de septiembre
de 2027, pudiendo darse por terminado por cualquiera de “LAS PARTES”,
podrdn darlo por terminado en cualquier momento a solicitud de cualquiera
de ellas, mediante nofificaciéon por escrito, realizado por lo menos con sesenta
dias naturales de anticipacion, ello serd sin perjuicio de que subsistan
obligaciones contraidas hasta la terminaciéon del periodo establecido como
duracion del servicio social, las practicas supervisadas o estadias o en la
elaboracién de proyectos especificos.

Las modificaciones que en su caso se acuerden, serdn vdlidas siempre
cuando se hagan constar por escrito, firmado por “LAS PARTES” o
representantes debidamente autorizados.
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especificos, cualquier trabajo de investigacion o proyecto que se derive del
objeto del presente instrumento y para su validez, deberdn suscribirse por sus
representantes legales.

NOVENA. RESOLUCION DE CONFLICTOS. “LAS PARTES”, manifiestan que el
presente convenio es producto de la buena fe, por lo que los conflictos que se
legaran a presentar en cuanto a su inferpretacion, formalizacion vy
cumplimiento, serdn resueltos por los representantes que designen ambas
partes para tales efectos.

En caso de que no pudiera resolverse algun conflicto de interpretacion, las
partes se someterdn a la aplicacién e interpretacion de las autoridades con
residencia en la ciudad de Tijuana, Baja Cdlifornia, y en consecuencia
renuncian a cualquier otro fuero que les pudiera corresponder por razén de sus
domicilios particulares presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de los alcances
ardn por duplicado en la ciudad de Tijuana, Baja

RAMON VAZQUEZ VALADEZ
REPRESENTANTE LEGAL

TESTIGA

ROMERO
SECRETARIA EJECUTIVA

LAS FIRMAS QUE OSTENTA LA PRESENTE HOJA, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN LA
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE BAJA CALIFORNIA Y “INSTITUTO DE BACHILLERATO DE TIJUANA S.C.", SUSCRITO EN LA CIUDAD
DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA; A LOS 19 DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.




